Na temelju ¢lanka 13. i ¢lanka 55. Zakona o udrugama («Narodne novine» broj 74/14.) 1
clanka 24. Statuta od 9.3.2001. godine, Skupstina Hrvatskog drudtva za analiticku
filozofiju, na sjednici odrzanoj dana 29. svibnja 2015, godine u Rijeci donijela je

STATUT
HRVATSKOG DRUSTVA ZA ANALITICKU FILOZOFLJU

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se odredbe djelovanja udruge Hrvatskog drudtva za analiticku
filozofiju (u dalinjem tekstu: Druitvo) o: nazivu i sjedistu, zastupanju, izgledu peéata
udruge, podru¢jima djelovanja sukladno ciljevima, ciljevi, djclatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi, gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu, nadinu osiguranja
javnosti djelovanja udruge, uvjetima i na¢inu u€lanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima,
obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti &lanova i nadinu vodenja popisa
¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, na¢inu odlu¢ivanja i trajanju mandata te nadinu sazivanja skupitine u slucaju
isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora udruge, prestanku postojanja udruge,
imovini, nainu stjecanja i raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u slué¢aju
prestanka udruge, nacinu rjeSavanja sporova i natinu rje§avanja sukoba interesa unutar
udruge.

Clanak 2.

Naziv je Drudtva: Hrvatsko dru$tvo za analitiéku filozofiju (skraceni je naxiv HDAF,
engleski naziv u prijevodu je Croatian Society for Analytic Philosophy)

Drustvo ima sjediste u Rijeci. Odluku o adresi sjedista donosi Upravni odbor.
Teritorijalno Drudtvo djeluje na podruéju Republike Hrvatske.

Clanak 3.

Drustvo se moze u skladu sa zakonom uflaniti u odgovarajuée medunarodne
organizacije 1 domace organizacije, te i sklapati saveze, koordinacije i druge sliéne
oblike udruZivanja.

Drustvo moze suradivati sa sliénim organizacijama u Hrvatskoj i inozemstvu.

Clanak 4.

Drudtvo ima svojstvo pravne osobe. Dru$tvo je upisano u Registar udruga.
DruStvo moZe osnivati podruZnice i druge vrste ustrojstvenih oblika, koje nemaju
pravnu osobnost.



Clanak 5.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu a imaju rodno znacenje bez obzira jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu obuhvaéaju na jednak naéin muski i Zenski rod.

Clanak 6.
Drustvo predstavljaju i zastupaju Predsjednik Drustva, Potpredsjednik 1 Tajnik.

Osoba ovlastena za zastupanje: odgovara za zakonitost rada Udruge, vodi poslove
Udruge sukladno odlukama Skupétine, odgovorna Je za podnodenje Skupitini prijedloga
godidnjeg financijskog izvjedéa, dostavlja zapisnik s redovne sjednice  Skupétine
nadleZznom uredu koji vodi registar udruga, sklapa ugovore i poduzima druge pravne
radnje u ime i za raéun udruge te obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom
1 aktima Udruge.

Clanak 7.

Znak Udruge je u obliku kruga bijele boje s upisanim tekstom tofnog naziva Udruge.
Drudtvo ima zig promjera 30 mm s urezanim znakom.,

Il. CILJEVI DRUSTVA
Clanak 8.

DruStvo sukladno ciljevima djeluje na podrudju: demokratske politicke kulture,
gospodarstva, kulture i umjetnosti, medunarodne suradnje i obrazovanja, znanosti i
istrazivanja.

Ciljevi Drustva jesu: (1)} unapredivanje i popularizacija analiticke filozolije, racionalnog
I argumentativnog pristupa filozofskim problemima; promocija kulture dijaloga i
argumentacije, filozofske analize rezultata i problema znanosti, znanstveno orijentirane
filozofije, logike, metodologije i filozofije znanosti; (2) unapredenje i medusektorska
suradnja znanosti, obrazovanja i istrazivanja, (3) unapredenje demokratske politicke
kulture; (4) unapredenje ljudskih prava; (5) razvijanje medunarodne suradnje.

Clanak 9.

Iz ciljeva Drustva proizlaze njegove djelatnosti, to su: organiziranje znanstvenih
skupova, tribina, konferencija, seminara i promocija; struéno usavriavanje &lanova,
izdavanje knjiga i Casopisa. edukacije, stvaranje i razvijanje kontakata s kolegama u
inozemstvy; studijska, struéna i znanstvena razmjena s kolegama iz zemlje |
nozemstva; promicanje drustvene solidrnosti; poticanje participativne demokracije /
sudjelovanja gradana u odluéivanju; poticanje kriticke rasprave u medijima: rad na
interaktivnim medijima (web, video, itd.); cjeloZivotno uéenje i obrazovanje odraslih.

Drustvo svoje ciljeve ostvaruje:
© organiziranjem domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstveno struénih
skupova, 8kola, kongresa i seminara



0 organiziranjem predavanja, prezentacija, tribina, itd.

¢ organiziranjem medunarodne suradnje i mobilnosti u znanosti i obrazovanju

¢ organiziranjem edukacija, tedajeva i drugih oblika neformalnog obrazovanja koje
podupire cjeloZivono udenje i obrazovanje odraslih i drugih oblika obrazovanja
u skladu s nadleznim zakonima

¥ znanstvenim i istraZivadkim radom - prijavljivanje i realizacijom znanstvenih i
istrazivackih projekata i programa

¢ informiranjem javnosti o radu Drustva - preko drudtvenih mreza, web stranica, itd.

¢ organizacijom kampanja za popularizaciju filozofije i drudtveno-humanistickih
Znanosti

Gospodarske djelatnosti kojima se Udruga bavi, sukladno nadle’nim zakonima jesu
trgovacka djelainost (proizvodnja i prodaja roba i usluga sukladno ciljevima) i
izdavatka djelatnost (izdavanjem znanstvenih i struénih publikacija — knjiga, &asopisa,
e-publikacija, video zapisa, itd.)

Clanak 10.

Ciljane skupine rada Drudtva jesu: akademska zajedinca (001), gradani opéa populacija
(019), mladi opéa populacija (033), darovita djeca i mladi (007), odgojno obrazovne
ustanove (043), odgojno obrazovni djelatnici (044), studenti (088), uéenici (093),
udruge i gradanske inicijative (094), predstavnici medija (032), ostali (115).

lll. JAVNOST RADA

Clanak 11.
Rad Drustva je javan.

Clanak 12.
Javnost rada Drustva ostvaruje se na na¢ine utvrdene ovim Statutom, te pravodobnim
izvjes¢ivanjem ¢lanova o radu Drudtva i vaznim dogadajima, pismenim izvjei¢ima,
organiziranjem posebnih skupova i na druge prikladne natine, kao i putem napisa i
¢lanaka u sredstvima javnog priopéavanja,

Clanak 13,
Drustvo o svom radu obavjes¢uje organizacije i tijela s kojima suraduje.

Clanak 14.
Tijela Drustva duZna su razmatrati inicijative, prijedloge i primjedbe koje pokrecu
Clanovi, struéne organizacije i druga tijela. Tijelo koje je razmatralo inicijativu,

prijedloge ili primjedbe, duZno je obavijestiti predlagace o zauzetom stavu nakon prve
sjednice.



IV. CLANSTVO U DRUSTVU
Clanak 15.

Clanom Drustva moze postati svaki poslovno sposobni gradanin Republike Hrvatske i
stranac:
¢ koji je diplomirao filozofiju (ili neku drugu disciplinu, a da se bavi
filozofski relevantnom problematikom)
O koji iskazuje interes za bavljenjem filozofskim problemima na analiticki nagin,

Clanak 16.

O prijemu u ¢lanstvo odluéuje Upravni odbor Drudtva, a primanje se vré na osnovu
pismenog zahtjeva kandidata u kojem su sadrzani potrebni podaci i dokumentacija.
Zahtjev se podnosi Upravnom odboru Drustva, a registar &lanstva vodi Tajnik.

Registar ¢lanova vodi se elektroni¢ki ili na drugi prikladan natin i obvezno sadrii
podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu
rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva te datumu prestanka &lanstva u
udruzi, a moZe sadrzavati i druge podatke.

Visinu ¢lanarine odreduje Upravni odbor, u skladu s pojedinim vrstama &lanstva i
pojedina¢nim slu¢ajevima.

Clanak 17.
Clanstvo u Drustvu prestaje:
¥ izjavom ¢lana o istupanju
¢ iskljuéenjem
¢ smrcu.
Clanak 18.

Clan Drustva moZe istupiti iz &lanstva podnodenjem pismene izjave Upravnom odboru
Drustva. Upravni odbor duZan je konstatirati prestanak ¢lanstva u Drustvu na temelju
izjave podnositelja.

Clan moze biti isklju¢en iz Drudtva ako ne placa &lanarinu ili narusava ugled Drustva.
Inicijativu za iskljucenje iz Drustva daje Upravni odbor. Isklju¢eni ¢élan ima pravo Zalbe
Skupétini u roku od 15 dana, koja donosi konaénu odluku.

Clanak 19,

Svaki ¢lan Drustva ima jednaka prava i duZnosti.
Prava i duZnosti ¢lana jesu:
¢ da birai da bude biran u tijela Drustva;
¥ da predlaZe programe i planove Druitva;
@ da daje prijedloge, primjedbe 1 miljenja o radu tijela



¢ da obavjesuje i bude obavjesten o radu Druitva i njegovih tijela;
¢ da neposredno sudjeluje u svim oblicima rada Drustva:
¢ da placa ¢lanarinu

V. TIJELA DRUSTVA

Clanak 20.

Tijela Drudtva jesu:
& Skupétina
¢ Upravni odbor
¢ Nadzorni odbor
¢ Predsjednik, Potpredsjednik i Tajnik

Skupétina
Clanak 21.

Skupstina je najviSe tijelo Drustva. Skupitina donosi pravovaljane odluke ako je
prisutno najmanje petnaest ¢lanova, pod uvjetom da su svi élanovi pravovremeno
obavijesteni o njenom odrZavanju.

Skupétina sve odluke donosi veéinom prisutnih glasova,

Skupstinu &ine svi (redovni) ¢lanovi Drustva. Clanstvo u skupstini prestaje prestankom
¢lanstva u Drustvu,

Clanak 22.

Skupstina moZe biti redovna, izvanredna 1 izborna.
Skupstina se redovito odr’ava jednom godidnje, a prema potrebi i e¢e. Izborna
skupstina odrZava se svake dvije godine.

Clanak 23,

Redovnu i izvanrednu Skupétinu saziva Predsjednik Drutva, odnosno u slugaju njegove
odsutnosti ili sprjecenosti Potpredjednik, a u slutaju i njegove spriecenosti Tajnik. (u
nastavku: osobe ovlastene za zastupanje), redom koji je naveden.

[zvanrednu Skupstinu na zahtjev trecine ¢lanova Skupitine (Drustva) saziva Predsjednik
ili u sluéaju odsutnosti ili sprje¢enosti predsjednika mogu ju sazvati osobe ovlastene za
zastupanje, redom koji je naveden. Ako Predsjednik ili osobe ovlaitene za zastupanije ne
sazovu Skup$tinu, na zahtjev ovladienih predlagatelja u roku od 30 dana, imaju je pravo
sazvati i sami predlagatelji.

Ako je osobama ovladtenim za zastupanje i tijelima upravljanja udrugom propisanim
statutom istckao mandat, skupitinu u tom sludaju saziva osoba ovlastena za zastupanje
upisana u registru udruga ili 1/3 ¢lanova udruge upisanih u popis ¢lanova.



Clanak 24.

Sjednici Skupstine predsjedava Predsjednik Drustva. Tajnik vodi zapisnik, a u sluéaju
njegove odsutnosti, predsjednik imenuje zapisnicara. Zapisnik supotpisuju predsjednik i
Zapisniéar,

Clanak 25.

Skupétina Drustva:
¢ donosi Statut te izmjene i dopune Statuta
utvrduje opce smyjernice za rad Drutva
donosi financijski plan i prihvaéa zavréni ratun
razmatra i donosi program rada Druitva
prihvaéa izvjestaj o radu
bira Predsjednika, Potpredsjednika i Tajnika
bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora i Nadzornog odbora
donosi odluke o prestanku rada Drugtva
obavlja i druge poslove odredene zakonom ili ovim Statutom.
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Upravni odbor
Clanak 26.

Upravni je odbor izvrino i operativno tijelo Skupstine koje obavlja izvréne fi unkcije i
druge poslove utvrdene ovim Statutom.

Upravni odbor ¢ine Predsjednik Drudtva, Potpredsjednik, Tajnik i 2 ¢lana. Predsjednik
Druitva je ujedno i predsjednik Upravnog odbora.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 2 godine uz moguénost jo§ jednog uzastopnog
reizbora.

Predsjednika, Potpredsjednika i Tajnika Druftva bira Skupstina javnim glasanjem.
Izabran je kandidat koji dobije natpoloviénu veéinu glasova nazotnih &lanova
Skupéitine.

Listu kandidata za Upravni odbor utvrduje Skupitina. Ako broj kandidata premasduje
broj mjesta u Upravnom odboru, ¢lanovi se Upravnog odbora biraju tajnim
glasovanjem.

Clanak 27.

Upravni odbor posebno obavlja sljedece poslove:
¢ vodi rad Drustva izmedu dva zasjedanja Skupstine
¢ 1zvrSava odluke i zakljudke Skupitine
¢ imenuje povremena tijela Drudtva (organizacijski odbora za organizaciju
konferencije 1 sli¢no)
¢ predlaze godisnji financijski plan i program rada
podnosi Skupitini financijski plan i zavrini raun na usvajanje
¢ donosi odluke o prijemu u &lanstvo i prestanku élanstva kako je to ovim
Statutom predvideno
¢ donosi odluke o visini ¢lanarine

L]



¢ donosi odluke o izdavanju publikacija te organiziranju drugih aktivnosti koje
osniva, objavljuje, vodi i promovira Drustvo
¢ obavlja druge poslove utvrdene ovim Statutom.

Clanak 28.

Upravni odbor moze pravovaljano odluivati ako sjednici prisustvuje vise od pola
clanova. Odluke Upravni odbor donosi veé¢inom nazoénih glasova.
Sjednice saziva i vodi Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Potpredsjednik.

Clanak 29.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti opozvani i prije isteka roka na koji su
izabrani:

¢ ako djeluje suprotno Statutu Drustva;

¢ ako ne obavlja poslove iz svoje nadleznosti, utvrdene ovim Statutom:

¥ ako ne provodi odluke Skupstine.
O tome odlu¢uje izvanredna skupitina, koja se saziva na zahtjev najmanje tredine
Clanova DruStva ili na zahtjev Nadzornog odbora. Ako je opozvan Presjednik ili
pojedini élan Upravnog odbora, mandat se dodjeljuje drugoj osobi do isteka mandata
ostalih tijela upravljanja. Ako je opozvano cijelo tijelo, onda izborom zapodinje novi
mandat.

Nadzorni odbor
Clanak 30.

Nadzorni odbor Drustva prati i nadzire rad tijela utvrdenih ovim Statutom. O svom
nalazu i misljenju izvjestava Skupdtinu Drustva i tijelo &iji rad nadzire.

Nadzorni odbor utvrduje da li je djelatnost Drustva u suglasju sa zakonom, Statutom i
drugim aktima DruStva.

Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje.

Clanak 31.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 2 godine.

Sjednice Nadzomog odbora odriavaju se prema potrebi, a odluke se donose veéinom
glasova.

Za tlana Nadzornog odbora ne moze biti izabran ¢lan Upravnog odbora Drudtva.

Clanak 32.

Radi 1zvrSavanja svojih zadataka Nadzorni odbor ima pravo na uvid u dokumentaciju i
druge podatke svih tijela da bi utvrdio &injeniéno stanje.
Nadzorni odbor sastaje s¢ prema potrebi.



Predsjednik Druitva
Clanak 33.

Predsjednika Drudtva bira Skupitina na vrijeme od 2 godine, s moguénoiéu jos jednog
uzastopnog reizbora.
Predsjednik Drustva obavlja sljedeée poslove i zadatke:

0 saziva i vodi sjednice Upravnog odbora

¢ odgovoran je za zakoniti rad Drustva i nadzire svaku djelatnost Druitva

0 zastupa i predstavlja Drustvo pred svim tijelima i organizacijama u zemlji i

inozemstvu

0 predstavlja i zastupa Drustvo pred sudovima i drugim drzavnim tijelima
predsjedava Skupstini Drustva
¢ obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom.
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Clanak 34.

Predsjednik Drustva moze biti opozvan i prije isteka roka na koji je izabran:

¢ ako djeluje suprotno Statutu Drudtva;

¢ ako ne obavlja poslove iz svoje nadleZnosti, utvrdene ovim Statutom.,
O tome odluéuje izvanredna Skupitina koju saziva Upravni odbor na osnovi svoje
odluke ili na zahtjev najmanje tre¢ine ¢lanova Drudtva.

Potpredsjednik DruStva
Clanak 35.

Potpredsjednik Drudtva obavlja sljedeée poslove i zadatke:
¢ obavlja duZnosti Predsjednika u sluéaju njegovog/njezinog odsustva
¢ zastupa i predstavlja Drustvo pred svim tijelima i organizacijama u zemlji i
inozemsivu;
¢ predstavlja i zastupa Drudtvo pred sudovima i drugim drzavnim tijelima.

Tajnik Drugtva

Clanak 36.

Tajnik Drustva obavlja sljedece poslove i zadatke:
¢ wvodi brigu o evidenciji ¢lanova Drustva i o arhivu Drudtva;
¢ podnosi Skupétini izvjeice o izvrienju financijskog plana i zavrinom raéunu;
¢ izvriava zadatke koje mu ovieri Upravni odbor.
¢ zastupa i predstavlja Drutvo pred svim tijelima i organizacijama u zemlji i
inozemstvu:
¥ predstavlja i zastupa Drustvo pred sudovima i drugim drzavnim tijelima.



ODREDBE O OPOZIVU
Clanak 37.

Mandat u svim tijelima udruge traje 2 godine.
Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili usvajanjem ostavke na funkeiju.
Mandat moZe prestati i prije isteka vremena ukoliko &lan zanemaruje svoje duZnosti ili

ih ne obavlja u skladu s ovim Statutom i drugim pozitivnim propisima te odlukama
tijela udruge.

Opoziv se vrii po istom postupku kao i izbor
Clanak 38.

Postupak za opoziv predsjednika udruge, odnosno &lana tijela upravljanja pokrece
Skupstina, odnosno tijelo koje je izabralo ¢lana o &jem se opozivu odluduje.

Prijedlog za opoziv predsjednika udruge mogu podnijeti Upravni odbor, Nadzomni odbor
ili 1/3 &lanstva Skupstine.

Nakon razmatranja prijedloga za opoziv, Skupstina, odnosno tijelo koje je izabralo ¢lana
odluéuje hoce li pristupiti glasovanju o opozivu.

Predsjednik udruge, odnosno &lan tijela upravljanja opozvan je ako je za 0poziv
glasovala veéina nazoénih ¢lanova.

Ako razrjedava cijelo tijelo, Skupétina tada bira novo tijelo s novim mandatom, a
ukoliko razrjedava pojedine &lanove tijela Skupétina tj. tijelo koje je izabralo élanove,
bira nove ¢lanove na vrijeme do isteka mandata tijela u &iji su sastav birani.

VI. IMOVINA | NACIN NJEZINA STJECANJA
Clanak 39,

Imovinu Drustva éine:

¢ ¢lanarine,

¢ darovi i dobrovoljni prilozi,

¢ donacije iz drzavnog proraduna i drugih javnih tijela, iz programa i fondova

BEuropske unije

¢ sponzorstva i donacije drugih

¢ ostali prihodi dobiveni iz propisanih djelatnosti Drustva.
Dobit koju Drustvo ostvari u obavljanju svojih djelatnosti koristi se iskljugivo u svrhu
ostvarenja ciljeva DruStva utvrdenih Statutom.

Clanak 40.

Imovina Drudtva se moZe koristiti samo za troskove djelatnosti Drustva, u skladu s
ciljevima Drustva.

Drudtvo se nece upustiti ni u jedan projekt koji prelazi gospodarske moguénosti aktivnih
¢lanova.

Svaki prijedlog projekta bit ¢e podnesen na odobrenje Upravnom odobru,



VIl. STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 41,

Statut je temeljni akt Drutva i svi drugi akti Drustva moraju biti u skladu s odredbama
Statuta.

Clanak 42.

O usvajanju izmjena i dopuna Statuta i drugih akata Drugtva odl ucuje Skupitina.

VIIl. PRESTANAK RADA DRUSTVA
Clanak 43.

Drustvo prestaje s radom ako ne ispunjava svrhe i zadatke radi kojih je osnovano.
Drustvo prestaje s radom kad o tome donese odluku Skupstina dvotreé¢inskom veéinom
glasova svih ¢lanova.

U sluéaju prestanka rada Druitva arhiv i ostala imovina Drugtva predaje se Odsjeku za
filozofiju Filozofskog fakulteta u Rijeci i u Sveuéilisnoj knjiznici u Rijeci.

Clanak 41,
Udruga ima Likvidatora.
Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju je imenovao Upravni odbor udruge i koja je
kao likvidator upisana u Registar udruga. Likvidator ne mora biti &lan udruge.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje udruge do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.
Likvidator udruge bira se i opoziva kao i ostala tijela udruge.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 42,
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoienja.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut od 9.3.2001. godine.

Predsjednik )
Boran Ber¢i¢ .
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URED DRZAVNE UPRAVE U PRIMORSKO-GORANSKOJ ZUPANLIL,
SLUZBA ZA OPCU UPRAVU, OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT
U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA,

KLASA. UP/A-230-02/15-02/288
URBROJ: 2170-06-02/1-15-2

Rijeka,  10. kolovoza 2015.

Ivona Paravic, dipldur.



